Intesa, ai sensi del’’articolo 51, comma 8, del decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73,
convertito in legge n. 106 del 24.07.2021, sullo schema di decreto interministeriale
relativo al riparto di 50 milioni per il 2021 in favore delle imprese, delle pubbliche
amministrazioni e degli istituti scolastici che adottano i piani degli spostamenti
casa-lavoro e casa-scuola e iniziative per la mobilitd sostenibile, previa nomina del

mobility manager

RACCOMANDAZIONI ANCI

Nell’esprimere apprezzamento per la condivisione della misura e il metodo di lavoro da
parte del Ministero, si trasmettono le seguenti raccomandazioni, atte a migliorare il
dispiegamento della stessa:

I)La data prevista come termine — di cui all’art. 3 comma 7 - entro cui il comune puod
trasmettere la proposta di utilizzo delle risorse oggi del 20 ottobre 2021 riteniamo sia critica
e inattuabile alla hice della tempistica attuale. Si chiede di rivedere il termine, anche
inserendo una formulazione piu flessibile, ancorata ad ¢sempio alla data di registrazione
del decreto.

2) Alla luce della strategicita della misura, del carattere estremamente tnnovativo, della
necessita di supportare i Comuni in maniera omogenea sul territorio nazionale verso le
aziende e le scuole, di rafforzare una figura (il mobility manager) nuova nelle
amministrazioni fino a ieri inesistente e per lo piti senza alcuno strumento e formazione
specifica, & fondamentale, per non vanificare Vimpegno dell'intero ammontare di risorse,
prevedere l'attivazione di una misura di sistema ¢ di supporto tecnico in capo
all'amministrazione centrale MIMS.

3)in considerazione dell'assenza in questa versione del decreto dell'attivita di sistema e
supporto nazionale trasversale, si ritiene assolutamente insufficiente per garantire il
raggiungimento dei risultati la quota prevista all'art. 4 comma 2 per i comuni a
rafforzamento e supporto del mobility manager d'area (pari al 3%) Si auspica una

modulazione adeguata delle risorse in tale direzione.



