
    

Presidenza del Consiglio dei Ministri 
CONFERENZA UNIFICATA 

 

CS 

Parere, ai sensi dell’articolo 9, comma 2, lettera f), del decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 281, 

sullo schema di direttiva del Ministro per la pubblica amministrazione recante “Nuove 

indicazioni in materia di misurazione e di valutazione della performance individuale”. 

 

Rep. atti n. 167/CU del 23 novembre 2023. 

 

LA CONFERENZA UNIFICATA 

 

Nell’odierna seduta del 23 novembre 2023: 

 

VISTO l’articolo 9, comma 2, lettera f), del decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 281, a norma del 

quale la Conferenza unificata è consultata sulle linee generali delle politiche del personale pubblico 

e sui processi di riorganizzazione e mobilità del personale connessi al conferimento di funzioni e 

compiti alle Regioni ed agli enti locali; 

 

VISTA la nota prot. ULM_FP n. 1068 dell’8 novembre 2023, acquisita al prot. DAR n. 25155 del 9 

novembre 2023, con la quale la Presidenza del Consiglio dei ministri - Ufficio legislativo del Ministro 

per la pubblica amministrazione ha trasmesso lo schema di direttiva in oggetto ai fini dell’espressione 

del parere in sede di Conferenza unificata; 

 

VISTA la nota prot. DAR n. 25228 del 9 novembre 2023, con la quale l’Ufficio per il coordinamento 

delle attività della segreteria della Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le 

Province autonome di Trento e di Bolzano ha trasmesso lo schema di direttiva alle Regioni e alle 

Province autonome di Trento e di Bolzano, all’ANCI e all’UPI, nonché alle amministrazioni statali 

coinvolte, con contestuale convocazione di una riunione tecnica per il giorno 14 novembre 2023; 

 

CONSIDERATO che, in data 14 novembre 2023, la Conferenza delle Regioni e delle Province 

autonome ha trasmesso le osservazioni illustrate nel corso della riunione tecnica svoltasi in pari data, 

che sono state acquisite e diramate, sempre in pari data, con le note prot. DAR n. 25557 e prot. DAR 

n. 25558; 

 

CONSIDERATO che, in data 16 novembre 2023, l’ANCI ha fatto pervenire osservazioni relative 

allo schema di direttiva in oggetto, acquisite al prot. DAR n. 25742 e diramate a tutte le 

amministrazioni interessate con nota prot. DAR n. 25755; 

 

CONSIDERATO che il predetto Ufficio legislativo, in esito alle risultanze della citata riunione 

tecnica del 14 novembre 2023 e a seguito delle modifiche richieste dalla Conferenza delle Regioni e 

delle Province autonome e dall’ANCI, ha inviato lo schema di direttiva con integrazioni, pervenuto 

con nota prot. ULM_FP n. 1131 del 16 novembre 2023, acquisito al prot. DAR n. 25819 del 17 

novembre 2023 e diramato, in pari data, a tutte le amministrazioni coinvolte con nota prot. DAR n. 

25845; 

 

CONSIDERATO, inoltre, che con la citata nota prot. ULM_FP n. 1131 del 16 novembre 2023, il 

medesimo Ufficio legislativo ha evidenziato che, rispetto alla richiesta delle Regioni di adottare una 

specifica direttiva sulla performance per il personale sanitario, sta provvedendo ad interessare il 

Ministero della salute per l’avvio di un apposito gruppo di lavoro con il coinvolgimento della 
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Conferenza delle Regioni e delle Province autonome nonché degli uffici del Ministro per gli affari 

regionali e le autonomie; 

 

VISTA la nota acquisita al prot. DAR n. 25970 del 20 novembre 2023, con la quale l’UPI ha chiesto 

una modifica allo schema di direttiva in argomento, nonché la nota prot. DAR n. 25984 di pari data, 

con la quale la richiesta dell’UPI è stata inoltrata alle amministrazioni coinvolte; 

 

CONSIDERATO che, in data 22 novembre 2023, il menzionato Ufficio legislativo ha trasmesso, 

con nota prot. ULM_FP n. 1159, acquisita, in pari data, al prot. DAR n. 26188, lo schema di direttiva, 

ulteriormente integrato a seguito delle modifiche richieste dall’UPI, trasmessa a tutte le 

amministrazioni interessate dall’Ufficio per il coordinamento delle attività della segreteria della 

Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento e di 

Bolzano con nota prot. DAR n. 26195 del 22 novembre 2023; 

 

CONSIDERATO che l’Ufficio di Gabinetto del Ministro dell’economia e delle finanze ha fatto 

pervenire proposte emendative relative allo schema di direttiva in oggetto, acquisite al prot. DAR n. 

26242 del 23 novembre 2023 e trasmesse a tutte le amministrazioni coinvolte, in pari data, con nota 

prot. DAR n. 26259; 

 

CONSIDERATO che il predetto Ufficio legislativo, con nota acquisita al prot. DAR n. 26264 del 

23 novembre 2023, ha inviato il testo della direttiva, integrato con alcune delle osservazioni del 

Ministero dell’economia e delle finanze; 

 

VISTA la nota prot. DAR n. 26266 del 23 novembre 2023, con la quale tale ultima versione dello 

schema di direttiva è stata trasmessa a tutte le amministrazioni coinvolte; 

 

CONSIDERATO che nel corso dell’odierna seduta del 23 novembre 2023 di questa Conferenza: 

- le Regioni e le Province autonome di Trento e di Bolzano hanno espresso parere favorevole; 

- l’ANCI ha espresso parere favorevole; 

- l’UPI ha espresso parere favorevole, chiedendo altresì un riscontro in ordine alla richiesta 

formulata in sede tecnica di prevedere forme di collaborazione in materia di formazione anche 

con le Province; 

 

CONSIDERATO che, sempre nel corso dell’odierna seduta, il rappresentante del Ministro per la 

pubblica amministrazione ha comunicato che le richieste formulate dall’UPI sono state accolte 

nell’ultimo testo diramato; 

 

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE 

 

ai sensi dell’articolo 9, comma 2, lettera f), del decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 281, sullo 

schema di direttiva del Ministro per la pubblica amministrazione recante “Nuove indicazioni in 

materia di misurazione e di valutazione della performance individuale”. 

 

 

                      Il Segretario                             Il Presidente 

              Cons. Paola D’Avena                                              Ministro Roberto Calderoli 
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